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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МАОУ НМО «СОШ №1» (далее – Про-

грамма воспитания) разработана на основе Федеральной рабочей программы 

воспитания среднего общего образования.  

 Программа воспитания: 

 - предназначена для планирования и организации системной воспита-

тельной деятельности с целью достижения обучающимися личностных ре-

зультатов образования, определённых ФГОС;  

 - разрабатывается с участием коллегиальных органов МАОУ НМО 

СОШ № 1, в том числе Совета старшеклассников  и родительской обще-

ственности; 

 - реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осу-

ществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных 

отношений, социальными  институтами воспитания; 

 - предусматривает приобщение обучающихся к российским традици-

онным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе 

российских базовых конституционных норм и ценностей;  

 - предусматривает историческое просвещение, формирование россий-

ской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

 Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организа-

ционный.  

Целевой раздел 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, националь-

ных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Фе-

дерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание вос-

питания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традици-

онных религий народов России. 



 

 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государствен-

ной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Феде-

рации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной лич-

ности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, облада-

ющей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой по-

тенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и 

защите Родины. 

Цель и задачи воспитания обучающихся 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: разви-

тие личности, создание условий для самоопределения и социализации  на ос-

нове традиционных российских ценностей (жизни,  достоинства, прав и сво-

бод человека, патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и ответ-

ственности за его судьбу, высоких нравственных идеалов, крепкой семьи, со-

зидательного труда, приоритета духовного над материальным, гуманизма, 

милосердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и взаимоуваже-

ния, исторической памяти  и преемственности поколений, единства народов 

России), а также принятых  в российском обществе правил и норм поведения 

в интересах человека, семьи, общества и государства. 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценно-

стей, традиций, которые выработало российское общество (социально значи-

мых знаний);  

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС СОО.  



 

 

 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

- осознание российской гражданской идентичности;  

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и лич-

ностному самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой дея-

тельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого цен-

ностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспита-

тельной деятельности организации, в соответствии с традиционными россий-

скими социокультурными, историческими и духовно-нравственными ценно-

стями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и способ-

ствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, развития 

внутренней позиции личности, патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества и старшему по-

колению, закону и правопорядку, труду, взаимного уважения, бережного от-

ношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде.          

Воспитательная деятельность в образовательной организации планиру-

ется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-

ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистиче-

ской направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрос-

лых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

Направления воспитания 



 

 

 Программа воспитания реализуется в единстве учебной  и воспитатель-

ной деятельности образовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС СОО и отражает готовность обучающих-

ся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт дея-

тельности на их основе, в том числе в части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию россий-

ской     гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уваже-

ния к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и по-

литической культуры; 

     2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважении к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального исто-

рического сознания, российской культурной идентичности; 

 3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; вос-

питание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

      4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстети-

ческой культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 

приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;  

5) физического воспитания, ориентированного на  формирование куль-

туры здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие 

физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвы-

чайных ситуациях; 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к тру-

ду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на 



 

 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, дости-

жение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

7) экологического воспитания, способствующего формированию эко-

логической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценно-

стей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей сре-

ды; 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получе-

нию знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего обще-

го образования 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 

СОО установлены ФГОС СОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС СОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным со-

держанием воспитания обучающихся на основе российских базовых (граж-

данских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспита-

ния, воспитательного пространства. 

1. Гражданское воспитание: 

осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлеж-

ность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многокон-

фессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским госу-



 

 

дарством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе 

исторического просвещения, сформированного российского национального 

исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументиро-

ванно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уваже-

ния закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации  

по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявле-

ний экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельно-

сти; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности  

(в ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, 

военно-патриотических и другие объединениях, акциях, программах). 

2. Патриотическое воспитание: 

выражающий свою национальную, этническую принадлежность, при-

верженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому  и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, празд-

никам, памятникам народов, проживающих в родной стране – России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубе-

жом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении россий-

ской культурной идентичности. 

3. Духовно-нравственное воспитание: 

проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, нацио-

нального, конфессионального самоопределения; 



 

 

действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, дея-

тельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, по-

ведения, противоречащих этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, сво-

боде мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям раз-

личных этнических групп, религий народов России, их национальному до-

стоинству  и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных 

прав и свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог  

с людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины  и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприя-

тия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и значе-

нии  в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов Рос-

сии, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

4. Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искус-

ства, российского и мирового художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние; 



 

 

проявляющий понимание художественной культуры как средства ком-

муникации и самовыражения в современном обществе, значения нравствен-

ных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализа-

цию творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обу-

стройство собственного быта. 

5. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья  и эмоци-

онального благополучия: 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоро-

вое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную фи-

зическую активность), стремление к физическому совершенствованию, со-

блюдающий  и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привы-

чек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимо-

стей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их 

вреда  для физического и психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям  в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, ин-

формационным, природным). 

6. Трудовое воспитание: 



 

 

уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные до-

стижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, стра-

ны, трудовые достижения российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том 

числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или 

наёмного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 

вида  в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том 

числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства Российской Федерации; 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудо-

вых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки  в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и тру-

диться в современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессио-

нальной деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных 

планов, потребностей своей семьи, общества. 

7. Экологическое воспитание: 

демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов 

на природу,  в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия 

в природной среде; 

выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред при-

роде; 

применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве; 



 

 

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природо-

охранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий  в его приобре-

тении другими людьми. 

8. Ценности научного познания: 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных предмет-

ных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасно-

сти, гуманитарном, социально-экономическом развитии России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения до-

стоверной научной информации и критики антинаучных представлений; 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления  и си-

стематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гумани-

тарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Содержательный раздел 

Уклад школы 

Уклад МАОУ НМО «СОШ №1» опирается на базовые национальные 

ценности, традиции региона и школы, задает культуру поведения детско-

взрослого сообщества и способствует формированию ценностей воспитания, 

которые разделяют все участники образовательных отношений.  

МАОУ НМО «СОШ №1» г. Новая Ляля является средней общеобразо-

вательной школой. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням обра-

зования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее 

общее образование. Количество обучающихся в среднем составляет около  

500 человек. Контингент школы составляют преимущественно дети из близ-

лежащих жилых районов. Среди них есть дети, находящиеся в трудной жиз-

ненной ситуации, дети из семей, стоящих на учете в ТКДНиЗП, дети с огра-

ниченными возможностями здоровья и дети, для которых русский язык не 



 

 

является родным. Все это учитывается при разработке программы воспита-

ния. 

Расположена школа в центре города в непосредственной близости от 

мемориала погибшим в годы Великой отечественной войны. Школа является 

старейшей в районе, в 2023 году школа отметила 90-летний юбилей, её исто-

рия напрямую связана с историей военных и послевоенных лет нашей стра-

ны. В годы Великой Отечественной войны в здании школы располагался эва-

когоспиталь № 2544. В 1993 году в здании школы был открыт «Музей исто-

рии средней школы №1», который является основным центром духовно-

нравственного развития и воспитания обучающихся. 

Основными социальными партнерами школы являются: МКОУ ДОД 

НМО «Дом детского творчества», МКОУ ДОД НМО «Детско-юношеская 

спортивная школа», МБОУ «Новолялинский центр культуры», Новолялин-

ская централизованная библиотечная система, МБОУ ДОД НМО «Детская 

школа искусств», МБУ НМО «Центр развития физической культуры и спор-

та», МАОУ ДО НМО «Центр патриотического воспитания имени героя РФ 

Туркина А.А.». Помимо этого, при организации воспитательного процесса, 

школа тесно сотрудничает с Пожарно-спасательной частью №16, МО МВД 

России «Новолялинский», ОГИБДД МО МВД России «Новолялинский», 

ГБУЗ СО «Новолялинская районная больница», ГАУ «СРЦН Новолялинско-

го района», Храмом им. Вознесения Господне, ГКУ «Новолялинский центр 

занятости», Отделом культуры, молодежной политики и спорта. 

С 2018 года на базе школы действует волонтёрский отряд «МОСТ» и 

объединение юных инспекторов дорожного движения (ЮИДД). С 2019 года 

школа является первичным отделением РДШ. В 2023 в школе открыто пер-

вичное отделение РДДМ и запущена программа «Орлята России». Ещё одной 

важной составляющей принципов и традиций воспитания является деятель-

ность военно-патриотического клуба «Каскад». Помощь в воспитательном 

процессе оказывает школьная служба медиации, в состав которой входят 



 

 

психологи, социальный педагог, заместитель директора по учебно-

воспитательной работе. 

МАОУ НМО «СОШ №1» - участник федерального проекта «Совре-

менная школа» национального проекта «Образование». В сентябре 

2021 года на базе школы начал функционировать Центр образования цифро-

вого и гуманитарного профилей «Точка роста».  

Процесс воспитания в образовательной организации ориентирован на 

интеграцию урочной и внеурочной деятельности, дополнительного образова-

ния через создание событийного пространства в детско-взрослой среде.  В 

образовательной организации сложилась система традиционных школьных 

событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи и педагоги-

ческие работники, но и социальные партнеры.  

Образовательная организация реализует значимые для воспитания про-

екты различного уровня: муниципальная акция «Ветеран», областная эколо-

гическая акция «Родники»; всероссийские патриотические акции «Бессмерт-

ный полк», «Вахта Памяти», «Георгиевская ленточка»; спортивные акции 

«Кросс Нации», «Лыжня России», «День ходьбы».  

Создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличи-

валась и его роль в этих совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора). Педагоги школы ориентированы на формирование коллекти-

вов в рамках школьных классов, объединений дополнительного образования  

и других детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений. Ключевой фигурой воспитания в школе яв-

ляется классный руководитель, реализующий по отношению к детям защит-

ную, личностно-развивающую, организационную, посредническую (в разре-

шении конфликтов) функции.  

Настоящая программа содержит теоретические положения и план рабо-

ты, основанные на  практических наработках ОО по формированию целост-

ной воспитательной среды и целостного пространства духовно-

нравственного развития школьника, определяемого как уклад школьной жиз-



 

 

ни, интегрированного в урочную, внеурочную, внешкольную, семейную дея-

тельность обучающегося и его родителей (законных представителей). При 

этом обеспечивая духовно-нравственное развитие обучающихся на основе их 

приобщения к базовым российским ценностям: Россия,  многонациональный 

народ Российской Федерации, гражданское общество, семья, труд, искусство, 

наука, религия, природа, человечество. 

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности планируются 

по модулям.  

 Модуль «Урочная деятельность». 

Реализация педагогами воспитательного потенциала урока предусмат-

ривает: 

максимальное использование воспитательных возможностей содержа-

ния учебных предметов для формирования у обучающихся российских тра-

диционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, россий-

ского исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор 

соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материа-

лов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий; 

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, кур-

сов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитатель-

ной работы; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью  и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реа-

лизацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 



 

 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучае-

мых  на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения  к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления; 

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила обще-

ния  со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие 

укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку доб-

рожелательной атмосферы; 

организацию наставничества мотивированных и эрудированных обу-

чающихся  над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значи-

мый опыт сотрудничества  и взаимной помощи; 

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучаю-

щихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов 

воспитательной направленности; 

проведение тематических уроков, посвященных памятным историче-

ским датам и юбилейным событиям; 

 участие во всероссийских (единых) уроках: «Урок Цифры», «Права че-

ловека», «День героев отечества», «День славянской письменности и культу-

ры» и др.; 

 изучение истории государственных символов Российской Федерации; 

создание гибкой  и  открытой  среды  обучения  и  воспитания  с использова-

нием  электронных устройств,  открытых цифровых  образовательных  ресур-

сов,  систем  управления  позволяет  создать  условия  для  реализации  про-

возглашенных  ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI века: «обра-



 

 

зование для всех», «образование через всю жизнь», образование «всегда, вез-

де и в любое время».  

В процессе такой системы урочной деятельности у   обучающихся  раз-

виваются  навыки  сотрудничества,  коммуникации, социальной ответствен-

ности, способности критически мыслить, оперативно и  качественно решать 

проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру. 

Модуль « Внеурочная деятельность». 

Организация занятий внеурочной деятельности является неотъемлемой 

частью образовательной деятельности МАОУ НМО «СОШ №1 » и предо-

ставляет обучающимся возможность выбора. Внеурочная деятельность в 

школе  организована в соответствии с требованиями  ФГОС СОО. 

 При организации внеурочной деятельности в школе основными явля-

ются следующие приоритетные принципы: 

- свободный выбор ребёнком видов и сферы деятельности; 

- ориентация на личностные интересы, потребности и способности ре-

бёнка; 

- возможность свободного самоопределения и самореализации ребёнка; 

- единство обучения, воспитания, развития; 

- практическая направленность образовательной деятельности. 

В школе реализуется оптимизационная модель организации внеуроч-

ной деятельности, направленная на достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы среднего общего образова-

ния. Для организации внеурочной деятельности используются ресурсы Цен-

тра образования естественнонаучной и технологической направленностей 

«Точка роста».  

Внеурочная деятельность и дополнительное образование формируются 

с учетом запросов обучающихся и родителей (законных представителей): 

Направление 

внеурочной  

деятельности 

Основное содержание Название 



 

 

Информационно - просве-

тительские занятия пат-

риотической  нравствен-

ной и экологической 

направленности 

Основная цель: развитие 

ценностного отношения обу-

чающихся к своей Родине - 

России, населяющим ее лю-

дям, ее уникальной истории, 

богатой природе и великой 

культуре.  

Основная задача: формиро-

вание соответствующей 

внутренней позиции лично-

сти школьника, необходимой 

ему для конструктивного и 

ответственного поведения в 

обществе.  

Основные темы занятий свя-

заны с важнейшими аспекта-

ми жизни человека в совре-

менной России: знанием 

родной истории и понимани-

ем сложностей современного 

мира, техническим прогрес-

сом и сохранением природы, 

ориентацией в мировой ху-

дожественной культуре и по-

вседневной культуре поведе-

ния, доброжелательным от-

ношением к окружающим и 

ответственным отношением 

к собственным поступкам. 

Курс « Разговоры 

о важном»  

ВПК «Каскад» 

Музей истории 

школы 

Федеральный 

проект «Без срока 

давности» 

Серия всероссий-

ских диктантов 

Акция «Родники» 

 



 

 

Занятия по формирова-

нию функциональной 

грамотности обучающих-

ся 

Основная цель: развитие спо-

собности обучающихся при-

менять приобретённые зна-

ния, умения и навыки для 

решения задач в различных 

сферах жизнедеятельности, 

(обеспечение связи обучения 

с жизнью).  

Основная задача: формиро-

вание и развитие функцио-

нальной грамотности школь-

ников - финансовой. 

 Курс «Актуаль-

ные вопросы об-

ществознания» 

Серия всероссий-

ских диктантов 

Занятия, направленные на 

удовлетворение профори-

ентационных интересов и 

потребностей обучаю-

щихся 

Основная цель: развитие 

ценностного отношения обу-

чающихся к труду, как ос-

новному способу достижения 

жизненного благополучия и 

ощущения уверенности в 

жизни.  

Основная задача: формиро-

вание готовности школьни-

ков к осознанному выбору 

направления продолжения 

своего образования и буду-

щей профессии, осознание 

важности получаемых в шко-

ле знаний для дальнейшей 

профессиональной и внепро-

фессиональной деятельности.  

Основные организационные 

Курс «Россия – 

мои горизонты» 

Международный 

проект «Тест-

драйв в УрФУ» 

Проект «Класс-

ные встречи» 

Проект «Билет в 

будущее» 

Проект «Лифт в 

будущее» 

Проект УрФУ 

«ПИК АЙТИ» 

Серия всероссий-

ских диктантов 



 

 

формы: профориентацион-

ные беседы, деловые игры, 

квесты, решение кейсов, изу-

чение специализированных 

цифровых ресурсов, профес-

сиональные пробы, модели-

рующие профессиональную 

деятельность, экскурсии, по-

сещение ярмарок профессий 

и профориентационных пар-

ков.  

Основное содержание: зна-

комство с миром профессий 

и способами получения про-

фессионального образования; 

создание условий для разви-

тия надпрофессиональных 

навыков (общения, работы в 

команде, поведения в кон-

фликтной ситуации и т.п.); 

создание условий для позна-

ния обучающимся самого се-

бя, своих мотивов, устремле-

ний, склонностей как усло-

вий для формирования уве-

ренности в себе, способности 

адекватно оценивать свои 

силы и возможности. 

Занятия, связанные с реа-

лизацией особых интел-

Основная цель: интеллекту-

альное и общекультурное 

Курс « Актуаль-

ные вопросы об-



 

 

лектуальных и социо-

культурных потребностей 

обучающихся 

развитие обучающихся, удо-

влетворение их особых по-

знавательных, культурных, 

оздоровительных потребно-

стей и интересов.  

Основная задача: формиро-

вание ценностного отноше-

ния обучающихся к знаниям, 

как залогу их собственного 

будущего, и к культуре в це-

лом, как к духовному богат-

ству общества, сохраняюще-

му национальную самобыт-

ность народов России. Ос-

новные направления дея-

тельности: занятия по допол-

нительному или углубленно-

му изучению учебных пред-

метов или модулей; занятия в 

рамках исследовательской и 

проектной деятельности; за-

нятия, связанные с освоени-

ем регионального компонен-

та образования или особыми 

этнокультурными интереса-

ми участников образователь-

ных отношений; дополни-

тельные занятия для школь-

ников, испытывающих за-

труднения в освоении учеб-

ществознания» 

Курс «Практикум 

по русскому язы-

ку» 

Курс «Практикум 

по решению ма-

тематических за-

дач повышенного 

уровня» 

Курс «Практикум 

по решению ма-

тематических за-

дач базового 

уровня» 

Курс «Практикум 

по  биологии»  

Курс «Практикум 

по химии» 

Проект «Откры-

тая лаборатория» 

Серия всероссий-

ских диктантов 



 

 

ной программы или трудно-

сти в освоении языка обуче-

ния; специальные занятия 

для обучающихся с ограни-

ченными возможностями 

здоровья или испытывающи-

ми затруднения в социальной 

коммуникации 

Занятия, направленные на 

удовлетворение интересов 

и потребностей обучаю-

щихся в творческом и фи-

зическом развитии, по-

мощь в самореализации, 

раскрытии и развитии 

способностей и талантов  

Основная цель: удовлетворе-

ние интересов и потребно-

стей обучающихся в творче-

ском и физическом развитии, 

помощь в самореализации, 

раскрытии и развитии спо-

собностей и талантов. 

Основные задачи: раскрытие 

творческих способностей 

школьников, формирование у 

них чувства вкуса и умения 

ценить прекрасное, форми-

рование ценностного отно-

шения к культуре; физиче-

ское развитие обучающихся, 

привитие им любви к спорту 

и побуждение к здоровому 

образу жизни, воспитание 

силы воли, ответственности, 

формирование установок на 

защиту слабых; оздоровление 

школьников, способностей и 

Школьный спор-

тивный клуб 

«Олимп» 

Волонтерский 

отряд «Мост» 

Пресс-центр 

«М.И.Ф» 

Вокальное объ-

единение «Эйфо-

рия» 

Объединение 

«ШКИТ» 

(Школьный клуб 

информационных 

технологий) 



 

 

талантов привитие им любви 

к своему краю, его истории, 

культуре, природе, развитие 

их самостоятельности и от-

ветственности, формирова-

ние навыков самообслужи-

вающего труда. 

Основные организационные 

формы: занятия школьников 

в различных творческих объ-

единениях (музыкальных, 

хоровых или танцевальных 

студиях, театральных круж-

ках или кружках художе-

ственного творчества, жур-

налистских, поэтических или 

писательских клубах и т.п.); 

занятия школьников в спор-

тивных объединениях (сек-

циях и клубах, организация 

спортивных турниров и со-

ревнований); занятия школь-

ников в объединениях ту-

ристско - краеведческой 

направленности (экскурсии, 

развитие школьных музеев. 

Занятия, направленные на 

удовлетворение социаль-

ных интересов и потреб-

ностей обучающихся, на 

Основная цель: развитие 

важных для жизни подрас-

тающего человека социаль-

ных умений заботиться о 

РДДМ «Движе-

ние первых» 

Проект «Большая 

перемена» 



 

 

педагогическое сопро-

вождение деятельности 

социально ориентирован-

ных ученических сооб-

ществ, детских обще-

ственных объединений, 

органов ученического са-

моуправления, на органи-

зацию совместно с обу-

чающимися комплекса 

мероприятий воспита-

тельной направленности 

других и организовывать 

свою собственную деятель-

ность, лидировать и подчи-

няться, брать на себя иници-

ативу и нести ответствен-

ность, отстаивать свою точку 

зрения и принимать другие 

точки зрения. 

Основная задача: обеспече-

ние психологического благо-

получия обучающихся в об-

разовательном пространстве 

школы, создание условий для 

развития ответственности за 

формирование макро- и мик-

рокоммуникаций, складыва-

ющихся в образовательной 

организации, понимания зон 

личного влияния на уклад 

школьной жизни.  

Основные организационные 

формы: педагогическое со-

провождение деятельности 

Российского движения 

школьников; волонтерских, 

трудовых, экологических от-

рядов, создаваемых для со-

циально ориентированной 

работы; выборного Совета 

учащихся, создаваемого для 

 



 

 

учета мнения школьников по 

вопросам управления образо-

вательной организацией; по-

стоянно действующего 

школьного актива, иниции-

рующего и организующего 

проведение личностно зна-

чимых для школьников со-

бытий (соревнований, кон-

курсов, фестивалей, капуст-

ников, флешмобов); творче-

ских советов, отвечающих за 

проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, 

праздников, вечеров, акций и 

т.п. 

 

Принципы организации внеурочной деятельности:  

интерес (педагог помогает ребенку найти в школе «свою» внеурочную 

деятельность, привлекательную именно для него; это помогает укрепить кон-

такты педагогов с детьми, способствует формированию в глазах детей пози-

тивного восприятия школы, уменьшает риск их вовлечения в нежелательные, 

антисоциальные виды деятельности); 

сотрудничество (педагог организовывает внеурочную деятельность не 

столько для детей, сколько вместе с детьми, дает им возможность взять на 

себя ответственность за отдельные фрагменты организации этих видов дея-

тельности; это помогает детям взрослеть, преодолевая свою инфантильность 

и развивая самостоятельность и ответственность); 

доверие (педагог стремится к установлению доверительных и доброже-

лательных отношений со школьниками; это помогает ему сплотить вокруг 



 

 

себя детей и стать для них значимым взрослым, к которому дети больше при-

слушиваются, чьи требования и просьбы воспринимаются позитивнее, чье 

поведение и жизненные принципы охотнее воспринимаются ими в качестве 

образцов для подражания); 

неназидательность (содержание внеурочных занятий не преподносится 

ребенку в форме назиданий; ребенок не становится пассивным потребителем 

информации, имеет возможность самому делать выводы из увиденного и 

услышанного на занятиях: спорить, доказывать свою точку зрения, слышать 

мнения других; формируется его мировоззрение, его собственная жизненная 

позиция). 

Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, 

на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматрива-

ет: 

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности; 

инициирование и поддержку классными руководителями участия клас-

сов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи 

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

организацию интересных и полезных для личностного развития обуча-

ющихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с раз-

ными потребностями, способностями, давать возможности для самореализа-

ции, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразо-

вание, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празд-

нования дней рождения обучающихся, классные вечера; 

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, уча-

стие  в выработке таких правил поведения в образовательной организации; 



 

 

изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических си-

туациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюде-

ния сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также  (при 

необходимости) с педагогом-психологом, социальным педагогом; 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успева-

емость и другое), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителя-

ми, с другими обучающимися класса; 

индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортив-

ные, личностные достижения; 

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные  

на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями  и обуча-

ющимися; 

проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих 

им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и 

наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собра-

ниях класса; 

организацию и проведение регулярных родительских собраний, ин-

формирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положе-

нии  в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам се-

мьи  в отношениях с учителями, администрацией; 

создание и организацию работы родительского комитета класса, участ-

вующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразо-

вательной организации; 



 

 

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обу-

чающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий  в 

классе и в школе; 

проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий. 

организация и проведение родительских собраний по профессиональ-

ной ориентации обучающихся, ознакомлению с системой воспитания и до-

полнительного образования.  

Модуль «Взаимодействие  с родителями (законными представителя-

ми)» 

 Работа с родителями  (законными представителями) школьников осу-

ществляется для лучшего достижения целей воспитания, которое обеспечи-

вается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе, только ко-

гда все участники образовательного процесса едины и находят контакт, тогда 

воспитание наиболее эффективно.  

 Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осу-

ществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

на групповом уровне:  

 - общешкольный  родительский комитет, участвующий в управлении 

школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 - общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме об-

суждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

  - педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания де-

тей, в ходе которого  родители  получают  рекомендации классных руководи-

телей и обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания детей, а так же по вопросам  здоровьясбережения детей и под-

ростков; 

  - взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: разме-

щается  информация, предусматривающая ознакомление родителей, школь-

ные новости;  



 

 

  на индивидуальном уровне: 

 - обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 - участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в слу-

чае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

 - помощь со стороны родителей в подготовке и проведении об-

щешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленно-

сти; 

 - индивидуальное консультирование c целью координации воспита-

тельных усилий педагогов и родителей. 

Необходима организация работы по выявлению  родителей (законных 

представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обуче-

нию, содержанию ведется систематически и в течение всего года. Использу-

ются различные формы работы: 

- выявление семей группы риска  при  обследовании материально-

бытовых  условий проживания  обучающихся школы (формирование банка 

данных  семей); 

- индивидуальные беседы с родителями (законными представите-

лями);  

- заседания Совета профилактики;  

- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с КДН и  ПДН; 

  Профилактическая работа с родителями предусматривает  оптималь-

ное педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в вос-

питательный процесс через систему родительских собраний, общешкольных 

мероприятий с детьми и родителями - День отца,  День матери, мероприятия 

по профилактике вредных привычек,  родительские лектории (в том числе 

через газету «Обозрение») и т.д. 



 

 

 Кроме  работы по просвещению и профилактике   в школе проводится 

активная работа для  детей и их семей по создание ситуации успеха,  под-

держки и развития творческого потенциала. 

 Модуль «Основные школьные дела». 

 Основные школьные  дела – это главные традиционные общешкольные 

дела, в которых принимает участие большая часть школьников. Они плани-

руются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и 

детьми. 

 На внешкольном уровне: 

 - социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реа-

лизуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентирован-

ные на преобразование окружающего школу социума; 

 - организуемые  и проводимые совместно с семьями обучающихся 

спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые от-

крывают возможности для творческой самореализации школьников и вклю-

чают их в деятельную заботу об окружающих. 

 На школьном уровне: 

 - ежегодные сборы актива старшеклассников – комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается особая детско-взрослая 

общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими взаимо-

отношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоциональ-

но-психологического комфорта, доброго юмора и общей радости; 

 - общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (теат-

рализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значи-

мыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют 

все классы школы; 

 - торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом обуча-

ющихся на следующую ступень образования, символизирующие приобрете-

ние ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную 



 

 

идентичность детей. Проведение традиционных для школы мероприятий, та-

ких, как школьная спартакиада, благотворительная Покровская ярмарка, 

праздник Последнего звонка и др.; 

 - церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревно-

ваниях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы.  

 На уровне классов: 

 - выбор и делегирование представителей классов в общешкольные со-

веты дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

 - участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых 

дел; 

 - проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе прове-

денных дел на уровне общешкольных советов дела. 

 На индивидуальном уровне: 

 - вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы 

в одной из возможных для них ролей:  сценаристов, постановщиков, испол-

нителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, 

ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и 

встречу гостей и т.п.); 

 - индивидуальная помощь ребенку  (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 - наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведе-

ния и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими 

и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 - при необходимости коррекция поведения ребенка через частные бесе-

ды с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, кото-

рые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение 

взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или 

иной фрагмент общей работы. 



 

 

 Наиболее значимые основные школьные  мероприятия в общеобразо-

вательной организации, составляющие основу воспитательной системы: 

Праздники, фестивали: День знаний, День Учителя, День школьного само-

управления, школьный конкурс чтецов, Покровская ярмарка, фестиваль пат-

риотической песни, День героев Отечества, торжественная линейка «Послед-

ний звонок», фестиваль литературного и музыкального творчества «И пом-

нит мир спасённый…», благотворительный конкурс-ярмарка «Пасхальная 

радость», выпускной вечер и др. 

Торжественные ритуалы: открытие месячника Мужества, традицион-

ный митинг, посвященный Дню Победы,  почетный караул у памятника но-

волялинцам, погибшим в годы Великой отечественной войны, посвящение в 

члены Российского движения школьников. С 1 сентября 2022 года  введен 

ритуал вноса/выноса Государственного флага Российской Федерации и ис-

полнение Государственного гимна. 

 Участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в 

России, мире: «Окна Победы», «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточ-

ка», Кросс наций, Лыжня России, «Школьный парк» и др. 

 Модуль «Внешкольные мероприятия». 

 Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 - внешкольные тематические мероприятия воспитательной направлен-

ности, организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным предме-

там, курсам, модулям : научно-практическая конференция «Походяшинские 

чтения», социально- гуманитарный турнир «Горнозаводской Урал в истории 

и мифах»; участие в акции «Тест-драйв в Уральском федеральном», прово-

димой УрФУ, в Международной онлайн- игре по информатике, участие  об-

ластных и всероссийских конкурсах сочинений; 

 - организуемые в классах классными руководителями, в том числе сов-

местно с родителями (законными представителями) обучающихся, экскур-



 

 

сии, походы выходного с привлечением к их планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

 - литературные, исторические, экологические и другие походы, экскур-

сии, экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе, сов-

местно с родителями (законными представителями) обучающихся (для изу-

чения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и ис-

торико-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

 - выездные события, включающие в себя комплекс коллективных твор-

ческих дел, в процессе которых складывается детско - взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта; 

 - внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами школы (муниципальный фестиваль «Будущее Рос-

сии», участие в проектах и акциях РДДМ  и др.) 

 Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

 Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при усло-

вии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способ-

ствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу пси-

хологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспи-

тывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

- оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая  переори-

ентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных 

установок школьников на учебные и внеучебные занятия; 

- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: 

творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творче-

ский потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга (сменные экс-



 

 

позиции работ обучающихся, которые посещают ДШИ, студию «Гамма» в 

НЦК и др.); 

 - организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государ-

ственного флага Российской Федерации (оформление патриотического стен-

да в коридоре 1 этажа); 

 - озеленение пришкольной территории, разбивка клумб; 

- поддержание в рабочем состоянии стеллажей буккроссинга (свобод-

ного книгообмена), на которые желающие дети, родители и педагоги могут 

выставлять для общего пользования свои книги, а также брать с них для чте-

ния любые другие; 

 - благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными ру-

ководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее обучаю-

щимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод 

для длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

 - размещение в коридорах и рекреациях школы экспонатов школьного 

экспериментариума – набора приспособлений для проведения заинтересо-

ванными школьниками несложных и безопасных технических эксперимен-

тов; 

 - событийный дизайн – оформление пространства проведения конкрет-

ных школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.); 

 - совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

школьной символики (гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы 

школьного костюма и т.п.), используемой как в школьной повседневности, 

так и в торжественные моменты жизни образовательной организации – во 

время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел 

и иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

  разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций 

и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 



 

 

актуальных вопросах профилактики и безопасности,  информация пресс-

центра «М.И.Ф.» и школьного клуба информационных технологий «ШКИТ». 

 Модуль «Самоуправление» 

 Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам вос-

питывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, тру-

долюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации. Детское само-

управление в школе осуществляется следующим образом. 

 На уровне школы: 

 - через деятельность выборного Совета учащихся, создаваемого для 

учета мнения школьников по вопросам управления образовательной органи-

зацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и 

законные интересы; 

 - через работу постоянно действующего школьного актива, иницииру-

ющего и организующего проведение личностно значимых для школьников 

событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и 

т.п.); 

 - через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведе-

ние тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и 

т.п.; 

 - через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклас-

сников и курируемой школьным психологом группы по урегулированию 

конфликтных ситуаций в школе. 

 На уровне классов: 

 - через деятельность выборных по инициативе и предложениям уча-

щихся класса лидеров (например, старост), представляющих интересы класса 

в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

 - через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих 

за различные направления работы класса; 



 

 

 - через организацию на принципах самоуправления жизни детских 

групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляе-

мую через систему распределяемых среди участников ответственных долж-

ностей. 

 На индивидуальном уровне: 

 - через вовлечение школьников в планирование, организацию, прове-

дение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

 - через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за клас-

сной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 Развитию ученического самоуправления на всех уровнях способству-

ют: первичное отделение РДДМ (участие в проектах и акциях РДДМ); 

школьное объединение пресс-центр «М.И.Ф.» (освещение школьных собы-

тий); волонтёрский отряд «МОСТ» (организация добровольческой деятель-

ности); школьный клуб информационных технологий «ШКИТ» (работа 

школьного телевидения); 

Модуль «Социальное партнёрство» 

 Школа взаимодействует с другими образовательными организациями 

Новолялинского городского округа, организациями культуры и спорта, об-

щественными объединениями,  традиционными религиозными организация-

ми народов России (православие, ислам), разделяющими в своей деятельно-

сти цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы. 

 Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства  

предусматривает:  

 - участие представителей организаций-партнёров, в том числе в  соот-

ветствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприя-

тий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспита-

тельной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и другие);  



 

 

 - участие представителей организаций-партнёров в проведении отдель-

ных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствую-

щей тематической направленности (по профилактике ДДТТ, пожарной без-

опасности, по профилактике правонарушений) и т.д. 

 - проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагоги-

ческих, родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуж-

дений актуальных проблем, касающихся жизни образовательной организа-

ции, муниципального образования, региона, страны;  

 - реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых обу-

чающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и другой направленности, ориен-

тированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего со-

циума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 Модуль «Профориентация» 

 Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

образовательной организации предусматривает:  

 - проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего (реализация проекта «Билет в будущее»), с 

сентября 2023 года проведение цикла занятий «Россия – мои горизонты»;  

 - профориентационные игры, расширяющие знания о профессиях, спо-

собах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной 

деятельности;  

 - экскурсии на предприятия и в организации НМО, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 

  - посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, те-

матических профориентационных парков, дней открытых дверей в организа-

циях профессионального, высшего образования;  

 - совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного он-



 

 

лайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направ-

лениям профессионального образования;  

 - участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

  - индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способно-

стей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут 

иметь значение в выборе ими будущей профессии;  

 - освоение обучающимися основ профессии в рамках различных кур-

сов, включённых в обязательную часть образовательной программы, в рам-

ках компонента участников образовательных отношений, внеурочной дея-

тельности, дополнительного образования; 

- проведение профессиональных проб. 

 Профориентационная работа с обучающимися проводится:  

 - для обучающихся 10-11 классов  через профориентационное тестиро-

вание,  встречи, экскурсии, уроки финансовой грамотности, работу Мо-

лодѐжной биржи труда, сотрудничество с  Центром занятости НМО, предста-

вителями организаций и предприятий города и области, организацию соци-

альных практик; 

 - через участие в фестивалях и проектах: цифровой «Тест-драйв в 

Уральском федеральном», Всероссийский форум профессиональной ориен-

тации «ПроеКТОриЯ» и др.; 

 Модуль «Профилактика и безопасность» 

 Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельно-

сти в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

образовательной организации  предусматривает: 

  - организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды с 

целью обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности;  



 

 

 - проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и  ре-

сурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое со-

провождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессив-

ное поведение, зависимости и другие);  

 - проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, ра-

ботников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и других);  

 - разработку и реализацию профилактических программ, направленных 

на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

 - организацию межведомственного взаимодействия;  

 - вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в образовательной организации и в социокультурном окружении с 

педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, ан-

тиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и мо-

лодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях;  

 - по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасно-

сти дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористи-

ческой и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и другие);  

 - организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, са-

моконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давле-

нию;  

 - профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению, — познания (путе-

шествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, 

деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благо-

творительной, художественной и другой); 



 

 

 - предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в образовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и других);  

 - профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабо-

успевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-

мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие). 

 В этом направлении в ОО проводятся следующие мероприятия: 

 На уровне школы: 

 - развитие спортивных секций: волейбол, баскетбол, силовая атлетика, 

мини-футбол. 

 - активное вовлечение детей в деятельность общественных объедине-

ний (ВПК «Каскад», волонтерский отряд «МОСТ», пресс-центр «М.И.Ф.», 

школьный клуб информационных технологий «ШКИТ»,  объединение «Му-

зейное дело»); 

 - организация работы Совета профилактики,  школьной службы медиа-

ции, школьного психолого-педагогического  консилиума; 

 - проведение мероприятий по предупреждению травматизма обучаю-

щихся, в том числе детского дорожно-транспортного травматизма, развитие 

навыков безопасного поведения в различных жизненных ситуациях (на воде, 

вблизи железной дороги, общественном транспорте); 

 - участие обучающихся в социально-психологическом тестировании; 

 - проведение мероприятий направленных на: профилактику правона-

рушений и безнадзорности, в том числе экстремистских проявлений, профи-

лактику зависимого поведения (химической и нехимической зависимости), 

профилактику социально опасных инфекционных заболеваний (ВИЧ-

инфекции и др.); 



 

 

 - организация индивидуальной профилактической деятельности (вто-

ричная профилактика). Формы: диагностика, консультирование, патронаж, 

организация межведомственного взаимодействия) и др. 

 - проведение единых дней профилактики, участие во Всероссийских 

профилактических мероприятиях и акциях; 

 - участие в межведомственных комплексных профилактических меро-

приятиях, акциях: «Подросток», «Всеобуч», «Единый День  профилактики», 

«Безопасное детство», «Единый день правовой помощи детям», «Сообщи, где 

торгуют смертью», «День детского телефона доверия», День отказа от куре-

ния, Международный день борьбы с наркотиками, Всероссийский День трез-

вости, Всероссийский урок безопасности школьников в сети «Интернет», 

«Безопасное колесо» и т.д.; 

 - реализация совместных планов работы с субъектами системы профи-

лактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних (ТКДН и 

ЗП, органов опеки и попечительства, СРЦН, ПДН ОММВД, учреждений 

здравоохранения, органы службы занятости); 

 - ежегодное составление социального паспорта школы, плана работы 

социального педагога, педагога-психолога, плана по профилактике суици-

дального поведения несовершеннолетних, комплексного плана мероприятий 

по профилактике безнадзорности правонарушений несовершеннолетних, 

перспективного графика проведения диагностики исследования, плана рабо-

ты по предупреждению и разрешению конфликтов и формированию законо-

послушного поведения, плана по профилактике ДДТТ. 

 На уровне класса: 

 - посещение уроков классным руководителем  с целью выяснения 

уровня подготовки обучающихся к занятиям; 

 - психолого-педагогическое консультирование родителей, учителей- 

предметников с целью выработки подходов к воспитанию и обучению под-

ростков; 



 

 

 - психологические занятия, тренинги, беседы, лектории совместно с 

психологом; 

 - классные часы  по профилактике социально-негативных явлений; 

 - индивидуальные беседы с детьми и родителями. 

 На индивидуальном уровне: 

 - изучение особенностей личности подростков, занятия с психологом 

по коррекции их поведения; 

 - индивидуальные консультации психолога по проблемам подростка; 

 - индивидуальные и коллективные профилактические беседы с под-

ростками; 

 - вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность через  

реализацию социальных проектов; 

 - вовлечение в добровольчество в сфере пропаганды ЗОЖ; 

 - вовлечение учащихся в систему объединений дополнительного обра-

зования целью организации занятости в свободное время. 

 

Детские общественные объединения 

 Действующие на базе школы детские общественные объединения – это 

добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные 

по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности инте-

ресов для реализации общих целей, указанных в уставах общественных объ-

единений. Их правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 

20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). 

  С 2008 года в школе функционирует военно-патриотический клуб 

«Каскад». Цель деятельности клуба - вызвать интерес у подрастающего по-

коления к географии и истории России и ее народов, героев, выдающихся 

ученых и полководцев. В свободное от учебы время воспитанники ведут ра-

боту по сохранению мемориалов, обелисков, несут вахту памяти у Вечного 

огня (Пост №1), занимаются волонтерской деятельностью, принимают уча-

стие в крупных культурных и спортивных мероприятиях. Воспитанники клу-



 

 

ба участвуют в акциях, фестивалях, соревнованиях военно-патриотической 

направленности. 

  В 1993  году в школе появился Музей истории школы. Это объедине-

ние детей и педагогов, основной целью которого является формирование 

гражданственности и патриотизма обучающихся на основе музейной комму-

никации. воспитания нравственно- патриотических качеств у воспитанников 

школы. Основной деятельностью музея является: разработка наглядных по-

собий, оформление экспозиций, выставок теоретических и практических за-

нятия на базе музея, подготовка к школьным и муниципальным мероприяти-

ям, разработка классных часов и уроков мужества, деятельность «Устного 

журнала», работа с районной «Книгой Памяти», участие в муниципальных, 

областных и Всероссийских акциях («Пост №1», Дорога к обелиску»). Ос-

новные виды деятельности: поисково-исследовательская деятельность, учет и 

хранение фондов, экспозиционная деятельность, экскурсионно-

просветительская деятельность. 

 На протяжении 5 лет  в МАОУ НМО «СОШ № 1» существует отряд 

юных инспекторов дорожного движения (ЮИДД). Целью  отряда является 

профилактика дорожно-транспортных происшествий среди обучающихся 

школы,  изучение правил дорожного движения, пропаганда безопасного по-

ведения на проезжей части, проведение занятий с младшими школьниками, 

участие в мероприятиях, соревнованиях и конкурах,  проводимых в районе и 

области. 

 Волонтерский отряд «МОСТ» создан с целью организации обществен-

но полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их лич-

ностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим лю-

дям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забо-

та, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других (посильная помощь пожилым людям; совместная работа с учрежде-

ниями социальной сферы, участие школьников в работе на прилегающей к 

школе территории и др.). 



 

 

 В  2022 году в школе создано первичное отделение Общероссийской 

общественно-государственной детско-юношеской организации - Российское 

движение детей и молодёжи «Движение первых» – общероссийская обще-

ственно-государственная детско-молодёжная организация. Образовано Учре-

дительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Феде-

ральным законом "О российском движении детей и молодежи" от 14.07.2022 

N 261-ФЗ. Организация ориентирована на формирование социальной актив-

ности, культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на основе 

их группового взаимодействия. Деятельность школьного отделения РДДМ 

направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на ос-

нове их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости 

обучающихся. Дети и родители самостоятельно принимают решение об уча-

стии в проектах РДДМ. Подростки получают навыки эффективного взаимо-

действия в команде, построения отношений с другими людьми, проявляют 

себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны по-

нять свою роль в обществе. 

  Одно из направлений РДДМ «Движение первых» -  программа «Орля-

та России» – уникальный проект, направленный на развитие социальной ак-

тивности школьников младших классов в рамках патриотического воспита-

ния граждан РФ. Участниками программы «Орлята России» становятся не 

только дети, но и педагоги, родители, ученики - наставники из старших клас-

сов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят образова-

тельные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт командной 

работы, где «один за всех и все за одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских 

акциях: День знаний, День туризма, День учителя, День народного единства, 

День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международ-

ный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, 

Международный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, 

День защиты детей.  



 

 

Обучающиеся школы – активные участники мероприятий, рекоменду-

емых к реализации в рамках календарного плана воспитательной работы, та-

ких как «Урок мужества», проект «Без срока давности», всероссийского кон-

курса «Большая перемена» и др.  

В 2022 году в школе создан школьный спортивный клуб «Олимп», ос-

новная цель работы которого - пропаганда здорового образа жизни и приоб-

щение к спорту. В рамках этого клуба в школе ведутся секции баскетбола, 

волейбола, мини-футбола и проводятся культурно-спортивные мероприятия.  

 

Школьные медиа 

 Целью деятельности школьных медиа является развитие коммуника-

тивной культуры обучающихся, формирование навыков общения и сотруд-

ничества, поддержка творческой самореализации обучающихся.  

 Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках сле-

дующих форм и видов деятельности:  

 - Школьный пресс-центр «М.И.Ф.».  

 Это разновозрастный редакционный совет обучающихся старших клас-

сов, стажеров из младших классов и консультирующих их педагогических 

работников,  целью которого является освещение через наиболее интересных 

моментов жизни школы, популяризация школьных коллективных творческих 

дел, деятельность общественных объединений, объединений дополнительно-

го образования, органов ученического самоуправления. Освещение школьной 

жизни происходит через печать школьной газеты, а так же размещение ста-

тей в новостной ленте на сайте школы и в социальных сетях; 

 - Школьный клуб информационных технологий «ШКИТ».  

 Это созданная из заинтересованных добровольцев группа информаци-

онно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая фо-

то-и-видеосъѐмку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, 

фестивалей, конкурсов, вечеров, спектаклей; занимающаяся подготовкой те-

матических, социальных, игровых, новостных видеороликов. 



 

 

Организационный раздел 

  Кадровое обеспечение 

 Общая численность педагогических работников МАОУ НМО «СОШ 

№ 1» – 50 человек, из них 78 % педагогов  имеют высшее педагогическое об-

разование, 70 %  – высшую и первую квалификационную категорию. Психо-

лого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе 

и обучающихся с ОВЗ, обеспечивают педагоги-психологи, социальный педа-

гог, педагог-логопед, учителя - дефектологи. В школе 22 класса, в которых 

работают 22 классных руководителя. 

 Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

 – заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

 – советник директора по воспитательной работе и взаимодействию 

с детскими общественными организациями; 

 – педагог-организатор; 

 – классные руководители; 

 – педагоги-психологи; 

 – социальный педагог; 

 – учитель-логопед; 

 - учителя-дефектологи; 

 - тьюторы; 

 – педагоги дополнительного образования. 

  Таким образом, в школе сложилась команда единомышленников для     

организации воспитательной деятельности в школьной среде.  

 Основные принципы кадровой политики школы направлены: 

 − на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 − создание квалифицированного коллектива, способного работать в со-

временных условиях; 

 − повышения уровня квалификации педагогических работников и пер-

сонала; 



 

 

 − развитие профессиональной команды, включающей всех работников 

школы. 

 Педагогические работники своевременно повышают квалификацию, в 

том числе и в условиях сетевого взаимодействия. Основные формы: теорети-

ческие и проблемные семинары, практикумы, творческие отчеты педаго-

гов, наставничество, педагогические мастерские и мастер-классы. Наиболее 

результативные формы: педагогические проектные мастерские и мастер-

классы, которые служат способами трансляции инновационного опыта педа-

гогов, помогают освоить новые методы, приемы и технологии, успешно при-

меняемые в работе коллегами. 

 Школа по вопросам воспитания привлекает специалистов других орга-

низаций: 

 − ГАОУ ДПО СО «ИРО»; 

 − ГАУ СО «Дом молодѐжи»; 

 − МАОУ ДО ДДТ «Радуга»; 

 − Территориальная комиссия по делам несовершеннолетних и защите 

их прав. 

  

Нормативно-методическое обеспечение 

 Управление качеством воспитательной деятельности в МАОУ НМО 

«СОШ № 1» обеспечивают локальные нормативно-правовые акты. 

 2.3.4.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми  об-

разовательными потребностями 

 В МАОУ НМО « СОШ № 1» созданы  благоприятные условия воспи-

тания для категорий обучающихся, имеющих особые образовательные по-

требности: дети с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп, с 

одарёнными детьми, дети с отклоняющимся поведением.  

 Задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными по-

требностями являются: 



 

 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окру-

жающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в МАОУ 

НМО « СОШ № 1»; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучаю-

щихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 

медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образователь-

ными потребностями необходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными по-

требностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстни-

ков, с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогиче-

ских приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педаго-

гов-психологов, учителей-логопедов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов дея-

тельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

В школе организована работа службы медиации, службы психолого-

педагогического сопровождения, проходят заседания психолого-

педагогического консилиум согласно плану работы. В школе работает соци-

альный педагог,  деятельность социального которого  направлена на защиту 

прав обучающихся, охрану их жизни и здоровья, создание для школьников 

комфортной и безопасной образовательной среды.  

Социальный педагог,  педагог-психолог,  классный руководитель изу-

чают особенности детей, условий их жизни и семейного воспитания, соци-



 

 

ального статуса семьи, выявляют признаки  семейного неблагополучия, свое-

временно оказывают психолого-педагогическую помощь и поддержку обу-

чающимся и их семьям в разрешении конфликтов, проблем, трудных жиз-

ненных ситуаций. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, 

относящихся к особой категории детей, осуществляется также в рамках реа-

лизации основных направлений деятельности школьной психологической 

службы. 

В  МАОУ НМО «СОШ № 1» реализуется Программа развития системы 

выявления и поддержки одаренных детей.  

Цель программы – развитие системы, позволяющей создать условия 

для психолого-педагогического выявления, поддержки и развития одаренных 

и интеллектуально продвинутых детей, их самореализации, профессиональ-

ного самоопределения в соответствие  со способностями.  Обучающиеся  с 

особыми образовательными потребностями (одаренные дети)  вовлечены  в 

деятельность Общероссийской общественно-государственной детско-

юношеской организации «Российское движение школьников», являются 

участниками  Всероссийского конкурса «Большая перемена»; принимают ак-

тивное участие в мероприятиях Общественно-государственной физкультур-

но-спортивной организации «Юность России», в проведении открытых уро-

ков «ПроеКТОриЯ», участвуют в профориентационном  проекте  «Билет в 

будущее» и др. 

 

 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

 Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и соци-

альной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициатив-

ность, максимально вовлекать их в совместную  деятельность в воспитатель-

ных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах публичности, 



 

 

открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся). 

В школе практикуется проведение  общешкольных линеек с чествованием  

победителей различных конкурсов и олимпиад.  В выдвижении на поощре-

ние и в обсуждении кандидатур на награждение обучающихся  участвуют ор-

ганы самоуправления, классные руководители, учителя,  привлекаются  ро-

дители (законные представители) обучающихся.  

В школе  организована деятельность по ведению  портфолио обучаю-

щихся. Портфолио может включать факты признания личностных достиже-

ний,  достижений в группе (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов, фото изделий, работ и др.). 

 

 Анализ воспитательного процесса. 

Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется 

по выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления 

основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. Ана-

лиз осуществляется ежегодно силами самой школы.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоана-

лиз воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанни-

кам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориен-

тирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а ка-

чественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориенти-

рующий экспертов на использование его результатов для совершенствования 

воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и 

задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, 



 

 

адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми дея-

тельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что 

личностное развитие школьников – это результат как социального воспита-

ния (в котором школа участвует наряду с другими социальными института-

ми), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательно-

го процесса: 

Условия организации воспитательной работы по  четырем составляю-

щим: 

  - нормативно-методическое обеспечение; 

  - кадровое обеспечение; 

  - материально-техническое обеспечение; 

  - удовлетворенность качеством условий. 

      Анализ организации воспитательной  работы по следующим направле-

ниям: 

- реализация внеурочной деятельности; 

- реализация воспитательной работы классных руководителей; 

- реализация дополнительных программ; 

- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Проводится  анализ с заполнением сводных таблиц выполненной рабо-

ты и анализа ее качества, анкетирование. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, являет-

ся динамика личностного развития школьников каждого класса, их достиже-

ния в конкурсах и мероприятиях, удовлетворенность участников образова-

тельных отношений качеством результатов воспитательной работы.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заме-

стителем директора по учебно-воспитательной работе с последующим об-



 

 

суждением его результатов на заседании методического объединения класс-

ных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социали-

зации и саморазвития школьников является педагогическое наблюдение, диа-

гностика. 

Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах, касающихся  про-

блем личностного развития школьников ( какие  решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педаго-

гическому коллективу) 

Классные руководители проводят  учет результативности участия детей 

в творческих конкурсах и мероприятиях, благотворительных акциях, соци-

альных проектах, социально значимой деятельности. В качестве инструмента 

оценки  создается  таблица достижений.  Она позволяет систематизировать 

сведения, проводить  анализ. В таблицу педагоги вносят результаты участия 

детей в мероприятиях различного уровня. 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются в  сводную таб-

лицу  по школе. Это дает возможность анализировать результативность уча-

стия школьников в различных конкурсах по всем направлениям воспитатель-

ной деятельности. 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых. Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развива-

ющей совместной деятельности детей и взрослых.  Осуществляется анализ 

заместителем директора по воспитательной работе, классными руководите-

лями, Советом учащихся и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью 

школы. Способами получения информации о состоянии организуемой в шко-

ле совместной деятельности детей и взрослых являются  беседы со школьни-

ками и их родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, 

при необходимости – их анкетирование. Чтобы выявить, удовлетворены ли 



 

 

родители и школьники качеством образовательных услуг, чаще всего исполь-

зуют анкетирование. Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и ор-

ганизацию воспитательной деятельности. Оценивается  три показателя: каче-

ство организации внеурочной деятельности; качество воспитательной дея-

тельности классного руководителя; качество дополнительного образования.  

  Анализ ответов позволит  оценить степень удовлетворенности резуль-

татами воспитательной работы.  Полученные результаты обсуждаются на за-

седании методического объединения классных руководителей или педагоги-

ческом совете школы. Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, 

связанных с:  

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их 

классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школь-

ных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов;  

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных  медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы яв-

ляется перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать пе-

дагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих 

решений. 

 

Ожидаемые результаты. 



 

 

1.Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательно-

го учреждения, обеспечивающего становление личности выпускника, спо-

собной при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к 

другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской 

православной культуры через расширение содержания, форм организации 

воспитательной системы школы посредством интеграции с социальными 

партнерами, системой дополнительного образования. 

2.Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного 

воспитания. 

3.Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, 

обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения че-

рез внедрение современных воспитательных технологий, применение эффек-

тивных механизмов социализации, формирования здорового образа жизни на 

основе духовно-нравственных принципов воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной 

ценностью которого является личность ребенка, приобщение его к истинным 

ценностям, формирование нового знания, ориентированного на умение при 

любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимо-

понимание, стремление к взаимодействию в традициях русской культуры. 
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